Valstybiniy ir savivaldybiy §vietimo
istaigy (i¥skyrus aukstasias
mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdyma organizuojandiy
skyriy vedéjy veiklos vertinimo
nuostaty

1 priedas

Ukmergés vaiky lopselis-darelis »NykS§tukas*
Ritos Motiejlinienés
METU VEIKLOS ATASKAITA
2ORA-2-26 Nr._ 24

Ukmergé

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Ukmerges vaiky lopelio-darZelio , Nykstukas® (toliau — Mokykla) direktoré Rita
Motiejiniené, vadybinis darbo stazas — 7 metai.

Mokyklos veiklg vykdzian ir ja administravau vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Mokyklos nuostatais, strateginiu, metiniu veiklos planais, asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatomis, Kkitais veikly reglamentuojanéiais
dokumentais. Mokykloje vykdomos: ikimokyklinio ugdymo ir prie¥mokyklinio ugdymo
programos. Mokyklg lanké 161 ikimokyklinio ir prie§mokyklinio amZiaus vaikas, veike 9/10
ugdymo grupiy. Mokyklos prieSmokykliniy grupiy ugdytiniams buvo organizucjama
nemieganéiy vaiky uZimtumo grupé, papildomi neformaliojo ugdymo bireliai.

Igyvendinant Mokyklos strateginiame plane iskeltus tikslus ir uzdavinius per 2020-
uosius metus jvyko nemaZai pokyéiy. Strateginio plano tikslai ir uzdaviniai buvo nukreipti
1 ugdymo kokybés tobulinima, uztikrinant ugdymo turinio kaitg, atitinkangia $iuolaikinius
ugdymo tikslus.

Siais metais itin didelis démesys buvo skiriamas ugdymo turinio individualizavimui,
kadangi Mokykla lanke 29 specialiy ugdymo poreikiy turinéiy vaiky, i§ ju 9 turintys labai
dideliy. Kiekvienoje grupéje irengtos atskiros erdvés, pritaikyti baldai ir priemonés.
Mokytojai dalyvavo kontaktiniuose ir nuotoliniuose mokymuose su Ukmergés pagalbos
tarnybos specialistémis, bei Pedagogas.lt sifilomuose mokymuose. Ugdymo procesa
pakoregavo pandemija, todél Mokytojams buvo suformuluoti uZdaviniai vykdyti
ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo(si) programas nuotoliniu badu. Mokytojai
sékmingai ibandé elektroninj dienyna »Mlsy darZelis“, kurio pagalba nuotoliniu biidu
vertino ugdytiniy pasiekimus ir paZanga. Mokytojai sékmingai jveiké COVID-19 metu
paskelbtg karanting, ruo$é skaitmenines uzduotéles ugdytiniams, refleksavo griztamagjj ry$j.
Ugdymo procesas organizuotas nuotoliniu badu vyko pakankamai sklandZiai. Mokytojy
pedagoginiuose ir metodiniuose pasitarimuose i$analizuotos nuotolinio mokymo galimybés,
sunkumai, surasti sprendimai jiems pagalinti. Mokykla Lietuvos Respublikos karantino
re#imo laikotarpiu ugdymo procesa organizavimo nuotoliniu bidu pagal galiojan&ius




dokumentus ir OV rekomendacijas. Mokytojai nuotolinio darbo metu buvo pasiekiami tévy
bendruomenei, administracijai, atsakydavo i tévy/globéjy, administracijos uzklausas.

Stiprinant bendradarbiaujangia ir besimokandia bendruomeng Mokyklos pedagogems ir
kitiems darbuotojams buvo sudarytos sglygos kvalifikacijos kélimui. Nuolat skatinau
Mokytojus aktyviai naudotis Pedagogas.lt paskyra ir klausytis nuotoliniy seminartj.
Vidutinidkai vienas mokytojas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ifklausé apie 40 val.
mokymy. Ugdymo procese panaudojamas IT, Biznio masing kompanija Mokyklos
mokytojams organizavo seminara ,Interaktyvios lentos naudojimo galimybés ugdymo
procese™. Mokykla yra partneré jgyvendinant ES projekty ,, "Virtualiy aplinky diegimas
destruktyvaus elgesio reguliavimui",, vyko konsultacijos su Kauno vaiky lopselio- darZelio
sopindulélis” pedagogémis, psichologe ir specialiagja pedagoge.

Tobulinant Mokyklos darbuotojy bendradarbiavimo kultirag buvo suorganizuotos
igvykos | Moléty observatorija, iSvyka pas Krik3tény kaime gyvenandias vienuoles,
pedagogeéms suorganizuotas pedagoginis pasitarimas netradicingje erdvéje Camp River.
Sveikatos stiprinimo ir ugdymo programos igyvendinimas vyko sékmingai. Vyko mokami
krepsinio, sporto ir choreografijos bareliai. Mokykla sekmingai dalyvavo respublikiniuose
projektuose, konkursuose, akcijose. Parengtas ir gautas Ukmergés rajono savivaldybeés
visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos finansavimas vaiky emocinés
sveikatos stiprinimui projekto ,,Kimochi* Zaislai padeda vaikams paZinti savo jausmus
vykdymui. Rémimo léSomis jsigyti emocijy Zaislai ir programa.

Pletojant sveikatos stiprinimg ir ugdyma, skatinamas bendruomenés dalyvavimas
Ivairioje veikloje. Mokykla yra sporto projekto ~Mazyjy judéjimo dziaugsmas“ Sporto
remimo fondo 1é3omis finansuojamo sporto projekto (Nr. SRF-SII-2019-1-0317) parinere.
Ipareigojau atsakingus asmenis organizuoti sporto renginius, tvirtinau rudens ir Ziemos sporto
savaiiy renginiy planus. Jgyvendinant ¥ projekts Mokykla gavo ir naudojasi jvairaus sporto
paskirties inventoriumi ir priemonémis: plaukimo ratais, rankovémis, poroloninémis
plaukimo lazdomis, rogutémis, &inoZynémis, slidémis, sniego paspirtukais, dviratukais,
paspirtukais ir kt. Ugdytiniy tévai jsitrauke j sportiniy renginiy veiklas, dalyvavo §ventese,
prieSmokyklinukus supaZindino su profesijomis. Dél paskelbtos nepaprastosios padéties ir
paskelbto karantino Mokyklos ugdytiniy tévai tapo aktyvis ugdymo proceso dalyviai,
vertintojai. Daugelis bendravimo ir bendradarbiavimo aspekty persikélé i informacing erdve
ir tapo nuotoliniais. Kiekvieng diena mokytojai siunté arba jkeldavo atrinktas uzduotis, veikly
idejas, aktyvias nuorodas, skenuots ar fotografuota medZiaga ugdytiniy tévams/globéjams.
Savaités eigoje medZiaga buvo pildoma. Tévai/globéjai, bendru sutarimu, siunté atlikty
uZduociy nuotraukas, filmuota medziaga. Mokytojai konsultavo tévus/globéjus, dalijosi
naudinga informacija uzdarose Facebook grupése. Bendru susitarimu, mokytojai ir tévy
bendruomené komunikavo el. pastu, nemokama susira$ingjimy ir pokalbiy programa
Facebook Messenger, bendravo telefonu, trumposiomis Zinutémis ar Zoom platformoje,
savaitei veiklas kélé Padlet programeéle. Vaikai su auklétojomis susira¥inéjo SMS Zinutémis.
Spec. poreikiy vaikams buvo vedamos individualios video pamokélés per Mesenger
programéle. Pagalbos vaikui specialistai konsultavo mokytojus, tévus/globéjus.

Skatinau Mokyklos bendruomene palaikyti rySius ir bendradarbiauti su socialiniais
partneriais: Ukmergés Senamies¢io pagrindine mokykla, Svietimo pagalbos tarnyba,
Ukmerges Vlado Slaito viefaja biblioteka, Lietuvos vaiky lop8eliy-darzeliy , Nyk3tukas*
sambiriu ,,Po Nyk3tuko kepure*, Rokitkio vaiky lopSelio-darZelio ,Nykstukas®
bendruomene ir kitomis institucijomis.

Analizavau jstaigos veiklos ir valdymo i§tekliy bikle, uZtikrinau jy optimaly valdyma
ir naudojima. VykdZiau ugdymo proceso, tkinés veiklos prieziiirg ir Mokyklai skirty
asignavimy administravimg. Mokykloje vykdytas Ukmergés rajono savivaldybes
centralizuotas vidaus auditas, pateiktos rekomendacijos nustatytiems netikslumams pasalinti.




Bendruomenei sistemingai teikiu informacija apie valstybinés Zvietimo politikos
igyvendinima, steigéjo priimtus sprendimus. Informacija apie Mokyklos veikla, jstaigos
strategija, projekty rengimg ir vykdyma, teikiamas $vietimo paslaugas perduodu grupiy,
Mokyklos bendruomenés susirinkimuose, Mokyklos tarybos posédziuose. Nuolat vykdyta
informacijos sklaida Mokyklos tinklapyje, Facebook paskyroje.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uZduotys S _ rodikliai (kuriais Pasickti rezultataj ir
{toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar . e
uZduotys) nustatytos uzduotys Jy rodikliai
ivykdytos)
1.1. Inicijuoti | Parengta strategija 1.1.1. Suburta darbo Sudaryta darbo
istaigos utikrins jstaigos veiklos | grupé 2021-2024 m. grupé
strateginio kokybg, padés tikslingai | jstaigos strateginiam strateginiam2021-
plano 2021- planuoti bei siekti jstaigai | planui parengti, 2023 mokyklos
2024 m, naudingy pokyé&iy. 1.1.2. Parengtas planui parengti
parengima. strateginis planas. (Direktorés2020-
04-30 jsak. Nr.V-
18).
Parengtas
strateginis planas
pristatytas
bendruomenei ir
aprobuotas
DarZelio taryboje
(Darzelio tarybos
posédzio 2021-
01-19 protokolas
Nr.2).
1.2. Tesiamas | Sudaryti nauji 1.2.1. Patvirtinti nauji Mokykloje
dalyvavimas valgiara¥Ciai, pritaikyti valgiara§¢iai. tesiamas
projekte alergiskiems vaikams. 1.2.2. Isigytos sriubinés maitinimas pagal
»tkologitky ir | Diegiami #vedidko stalo | ir vandens bei suléiy Ekologigky ir
pagal principai sudarys salygas | dalytuvai. pagal nacionaline
nacionaling vaikams. turéti ‘daugi.au somés  ikio  ir
Zemés tkio ir pasum_km_lo laisvés ir maisto  kokybés
maisto surpailng 1§pletamo sistemg
k.okybes maisto kiekj. pagaminty maisto
SlStem% produktq
pagaminty vartojimo
maisto skatinimo
produkty ikimokyklinio
vartojimo ugdymo jstaigose
skatinimo paramos taisykles.
ikimokyklinio




ugdymo
jstaigose
paramos
taisyklés®,

Isigytos sriubinés
ir  vandens bei
suléiy  dalytuvai,
atnaujinti  indai
bei jrankiai.
Sudaryti
valgiara$éiai
(direktores 2020-
01-06 jsakymas
Nr. V-2) ir
patvirtintas
maitinimo
tvarkaraétis
((direktores
2020-09-01
Isakymas Nr. V-
48). Mokykla
uztikrina SAM
OV Bitinyjy
salygy vykdyma
(NVCS 2020-11-
19 tikrinimo aktas
Nr. (10-24
15.3.2)PA3533)

1.3.
Modernizuoti
jstaigos vidaus
ir lauko
ugdymo(si)
aplinkas.

Demeontuotos senosios
lauko pavésines,
utilizuota nesaugi
Siferiné danga.

Ikurtos ar atnaujintos
vaiky ugdymui skirtos

lauko edukacinés erdves :

Zalioji klase, Zaidimy
aikstele, tyrinéjimy
aikstelé, lauko muzikiné
aikstelé.

Tkurtos vidaus virtualiy
aplinky erdves.

1.3.1 Jsigyta lauko
edukaciniy erdviy
jrengimy ir priemoniy.
1.3.2. Dalyvauta
respublikiniame
Mokykly edukaciniy
erdviyg konkurse,

1.3.3. Modernizuota
vidaus erdve, taikomi
inovatyviis ugdymo
metodai dalyvaujant
Ukmerges rajono
savivaldybés
admunistracijos projekte
“Virtualiy aplinky
diegimas destruktyvaus
(padidinto aktyvumo)
elgesio reguliavimui.

Vietoj
demontuotos
lauko pavésinés
jkurta moderni
Zalioji klase, kuri
papildyta ugdymo
priemonémis.
Tkurta Zaidimy
aikstele,
tyringjimy
aikstele, lauko
muzikiné aikstelé.
Ikurtos vidaus
virtualiy aplinky
erdveés, kurios
igyvendinant
Ukmergés rajono
savivaldybés
administracijos
projekta
*Virtualiy aplinky
diegimas
destruktyvaus
(padidinto
aktyvumo)
elgesio




reguliavimui®
aprupintos
inovatyviomis
priemonémis.
1.4. Idiegti Visose grupése 1.4.1. Parengtas Nuo 2020 rugséjo
elektroning naudojamas elektroninis | elektroninio dienyno meénesio jdiegta
informacing dienynas. Sistemoje tvarkos apra%as. elektroniné
sistema ,,Misy | pildomi grupiy 1.4.2. Paskirti asmenys informaciné
darzelis® lankomumo Ziniaraggiai, atsakingi uZ elektroninio | sistema »Miisy
atlickamas vaiky dienyno prieZiiirg ir darZelis®.
pazangos vertinimas, administravimg ir asmens Mokytojai
efektyviai pateikiama duomeny apsaungg el. i8klausé
informacija tévams. erdvéje. mokymus apie
naudojimasi

sistema. Nuo
2021 sausio 1 d.
elektronine
informacine
sistema , Misy
darZelis*
naudojasi 100%
mokytojy.
Mokykloje
patvirtintas
elektroninio
dienyno tvarkymo
tvarkos apra%as

(Direktoriaus
2021-01-
13d.jsakymas Nr.
V-8),
2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2,

2.3.

24.

2.5,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1.  Sékmingai veikianti, Ukmerges
savivaldybés tarybos sprendimu prie Mokyklos
prijungta, reorganizuoto Redioniy

ikimokykliné grupé.

Uztikrintas prijungtos grupés
funkcionalumas, perskirstylas
papildomo  ugdymo mokytojo ir
logopedo darbo laikas, padidéjes grupes
vaiky skaiius.




3.2. Inicijavau Mokyklos komandos dalyvavimg
Nacionalinés $vietimo agentiiros skelbtame Europos
Sajungos struktiiriniy fondy ir savivaldybiy biudzety
leSomis finansuojamo projekto »Inovacijos vaiky
darzelyje* (projekto kodas Nr. 09.2.1-ESFA-V-726-
01-0001) priesmokyklinio ugdymo mokymuose

Mokyklos veikloje bus plétojamos ir
gilinamos  Prie$mokyklinio ugdymo
mokytojy  kompetencijos,  jgalinant
mokytojus diegti ir kurti inovacijas,
boitinas  kokybigkam Prie§mokyklinio

ugdymo bendrosios programos
»Inovacijomis gristas prieSmokyklinis ugdymas*. jgyvendinimui.
3.3. Inicijavau Mokyklos komands teikti paraitka Si moKymo  programa  skiriama
Nactonalinés $vietimo agentiiros vykdomame jsivertinimo proceso diegimui

projekte ,Neformaliojo vaiky $vietimo,
ikimokyklinio, priemokyklinio ir bendrojo ugdymo
vertinimo, jsivertinimo tobulinimas ir plétote®

(Nr. 09.2.1-ESFA-V-706-03-0001) ikimokyklinio,
priesmokyklinio ugdymo programas vykdan¢iy
mokykly iorés vertintojy mokymuose.

Mokyklos direktoré ir pavaduotoja ugdymui jveiké
atranka j ikimokyklinio, prie§mokyklinio ugdymo
programas vykdanéiy mokykly iSorés vertinimo ir
isivertinimo konsultanty mokymo programg.

ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo
(toliau — IPU) programas vykdandiose
mokyklose bei kokybés  kultiros
plétojimui uZtikrinant kuo sekmingesng
Sio proceso eigg.

Direktoré ir pavaduotoja ugdymui,
pabaigusios §ia mokymy programg taps
Isivertinimo  konsultantémis, gebés
stebéti ugdymo process, ji analizuoti ir
vertinti vadovaujantis mokyklos veiklos
jsivertinimg ir Svietimg
reglamentuojandiais teisés aktais,
suvokti Siuolaikinio ugdymo kokybés
sampratg,  apibendrinti,  sisteminti,
analizuoti informacija. Po mokymy
gebés konsultuoti mokyklas veiklos
isivertinimo, duomeny rinkimo, gauty
duomeny  analizés, interpretavimo
klausimais, remiantis gautais
duomenimis numatyti mokyklos veiklos
tobulinimo galimybes.

3.4. Inicijavau Mokyklos komandos dalyvavima teikti
paraiska sporto projektui, finansuojamam Sporto
remimo fondo lé$omis. Sporto projektas skirtas tizinio
aktyvumo veiklai, skatinanéiai fizinio aktyvumo
plétra.

Komandos nariai gebés nuosekliai déstyti
mintis, naudojantis instrukcijomis
sukurti sékmingus projektus, parengti ir
uZpildyti paraisky islaidy sgmatas ir
kitus priedus, teikti parai¥kas SRF
finansucjamiems projektams.

. Pakoreguotos prag¢jusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai Pasiekti rezultatai ir
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, u rodikliai
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Juro
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5,

III SKYRIUS

GEBEJIMY ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS




3. Gebéjimy atlikti pareigybés aprafyme nustatytas funkeijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZzymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkeijas o 20 3o 4o
5.2. 18tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas Ip 20 3o 4p
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 200 33 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pa¥ymimas vidurkis) lo 2o 3o 40

IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uduotis jsivertinimas

UZduodiy jvykdymo apragymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virdijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai X

6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Gerai O

6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé u¥duoiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai OJ

6.4. Puse ar daugiau uduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.Efektyvaus vadovavimo $iuolaikinéje Mokykloje kompetencija.

7.2.Dokumenty valdymo kompetencia.

8.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

Kity mety uzduotys

(hustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1.Atsizvelgiant | Ukmergés
miesto $eimy poreikius didinti
ikimokyklinio ugdymo paslaugy
prieinamumg darZelio turimas
patalpas pritaikant naujos grupés
ikirimui.

[rengta nauja
ikimokyklinio (1-3 mety)
amZiaus grupé padidins
ugdymo paslaugy
prieinamuma, sudarys
galimybe | Mokyklg
patekti daugiau vaikuy,
sumazés laukiandiy ir
nepatenkandiy vaiky eilé.

8.1.1. Jrengta nayja,
ikimokykliné (1-3 mety)
amziaus vaikams grupe
atitinkantt higienos normas.
8.1.2. Sudaryti lankangiy vaiky
sgradai,

8.1.3. Sudarytos darbo sutartys
su pedagogais ir aptarnaujandiu
personalu.




Vaiky tévams atsiras
galimybé grj#ti | darbo
rinkg. Mokykloje
jsteigtos naujos darbo
vietos pedagogams ir
aptarnaujanéiam
personalui.

8.2, Uztikrinti mokéjimo
mokytis kompetencijos ugdyma
mokytojams bei ugdytiniams
tikslingai i¥naudojant visas
Mokyklos vidaus ir lauko erdves

Modernizuotose,
aprupintose vidaus ir
lauko erdvése vyksta
ugdomasis procesas
paremtas inovatyviais
STEAM, projektiniu,
ugdymo uz mokyklos
tiby, nuotoliniu ir kt.
metodais.

Pedagogai tobulina
specialiasias ir bendrasias
kompetencijas ir
kontaktiniu ir nuotoliniu
biidu.

8.2.1. Mokyklos pedagogai
organizuoja ugdymo procesa
pagal sudarytus tvarkara¢ius.
8.2.2. Mokyklos pedagogai turi
pakankamg IT kompetencija
vykdyti nuotolinj ugdyma.
8.2.3. 50 % mokytojy ugdymo
procese naudoja inovatyvius
metodus.

8.3. Jdiegti Mokykloje vidaus
dokumenty valdymo sistema
(DVS) ,.,Kontora® .

Sistema palengvins
dokumenty rengima, juy
pergavima, derinima.
Darbuotojams bus
papras¢iau pasiraSyti,
teikti pasitilymus,
pastabas bei registruoti
parengtus dokumentus.
Gerokai sumazés rizika
neatsakyti i kreipimgsi,
laiku nesureaguoti i rasta
irt.t.

Dings tikimybé prarasti
reikiamus dokumentus,
dides veiklos
efektyvumas ir spartés
uZduodiy atlikimas. Geres
vidiné komunikacija,
nenutriks informacijos
teikimas darbuotojui
i§vykus, susirgus ar
atostogaujant.

8.3.1. Suorganizuoti mokymai
bendruomenei kaip naudotis
dokumenty valdymo sistema.
8.3.2. Visi Mokyklos
bendruomenés nariai prisijunge
prie vidaus DVS.

8.3.3. Aktyviai  dokumenty
pateikimui ir gavimui vidaus
DVS naudoja 60 %
bendruomenés nariy.

8.4. Uztikrinti Mokyklos
ugdytiniy gerove,
bendradarbiaunjant su Mokyklos
bendruomene, Vaiky gerovés
komisija ir kitomis vaiko

Surinkta informacija apie
ugdytiniy uZimtumo,
tarpusavio bendravimo

ar elgesio problemas,
skatins imtis prevencijos,
organizuojant §vietimo

8.4. Pateikti savalaikiai ir
pasitilymat Vaiko gerovés
komisijai dél atvejo analizés ir
prevencijos priemoniy.

8.4.2. Uztikrinta palanki
ugdymosi aplinka. 100 % vaiky




mokytojui ir vaiko % ugdytiniy dalyvauja
atstovams pagal jstatyma. | nuotoliniame ugdyme.
8.4.3.Uitikrintas sveikas ir

vaiky suvalgo patiekiama
maistg.

8.4.4. 60 % ugdytiniy gauna
reikalingg 8vietimo ar kita
pagalba.

8.4.5. Ugdytiniy tévams
suorganizuoti nuotoliniai
susitikimai ar diskusijos.

ekologi¥kas maitinimas . 90 %

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias u¥duotis)
(pildoma suderinus su Zvietimo jstaigos vadovu)

9.1. Paskelbta ckstremali situacija, karantino laikotarpis,

9.2. llgiau nei 3 mén. trunkantis nedarbingumas.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10: Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: /’Méﬁtw /¥ f%ﬂ@%ﬁpﬁw /WW&X/&%
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(mokykloje —mokyklos tarybos (paraas) (vardas ir pavarde) (data)

Igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje ~
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: vedoo T (UGS Wi SR Qe
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teises ir pareigas jgyvendinandios institudifos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés gvietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas \LMewt SV

Q5o Npteipiruiine
(vardag*f/ pavardé)

SusipaZinau. . )

(Bvietimo jstaigos vadovo pareigos)




